PROJET COMPLEMENTAIRE D’ASSAINISSEMENT PLUVIAL DURABLE DE LA

VILLE DE YAOUNDE (PCADY)

FICHE DE POSTE DE L’EXPERT EN SUIVI EVALUATION

TERMES DE REFERENCE

Dépendance hiérarchique et fonction principale

L’Expert en suivi évaluation est le responsable de ce volet au sein du projet. 1l est placé sous
I’autorité du Coordonnateur et est chargé du suivi évaluation des activités mise en ceuvre pour
les besoins du suivi de I’exécution physico-financiere du projet. 1l est basé & Yaoundé au
Cameroun. Il signera un contrat de performance avec le Coordonnateur.

Profil et expérience requis

Titulaire d’un dipldme universitaire ou professionnel de niveau BAC+5 en sciences, en
sciences de I’ingénieur, en économie, en finances (comme par exemple Master I,
DESS, diplome d’ingénieur), ou tout dipléme jugé équivalent ;

Capitaliser au moins 07 années d’expérience générale ;

Titulaire d’un diplome/certificat en gestion de projets ou en suivi-évaluation des projets
et programmes de développement d’une durée minimale de 6 mois.

Avoir une expérience professionnelle spécifique d’au moins trois (03) ans dans le
domaine de suivi évaluation ;

Avoir une expeérience parfaite écrite et parlée du francais et/ou de 1’anglais ;

Expérience spécifique en matiere de mise en place des outils de suivi évaluation de
projets et programmes ;

Avoir une bonne maitrise des régles et procédures de suivi évaluation des projets et
programme en vigueur aupres des partenaires multilatéraux de développement (Banque
mondiale, Banque africaine de développement) ;

Avoir une bonne connaissance des progiciels (Word, Excel, Powerpoint, MS
project, TOM2 Monitoring, etc.) et avoir une bonne aptitude en communication et le
travail en équipe.

Taches et responsabilités

Mise en place du Systéeme de suivi évaluation du Projet ;

Chargé de la consolidation et rédaction des rapports d’activités (mensuels, trimestriels,
annuels) et des comptes-rendus des réunions avec les bailleurs ;

Chargé de I’exécution de I’état d’avancement du projet global et par composantes ;
Veille au respect du chronogramme prévisionnel de la mise en ceuvre du projet ;

Responsable de la mise en ceuvre et du suivi quotidien du tableau de bord de I’exécution
du projet ;



Participe au suivi de la bonne mise en ceuvre des dispositions des plannings des
cocontractants ;

Responsable du suivi et controle de la mise en ceuvre des dispositions en matiére de
suivi evaluation prescrites dans le cadre des documents contractuels (y compris la
réglementation nationale en relation avec les départements ministériels compétents) ;

Responsable du suivi de la collecte des données du suivi évaluation du Projet selon les
exigences des administrations nationale de suivi de I’exécution physio-financiere, les
regles et procédures de la Banque Africaine de Développement (BAD) ;

Participe aux commissions de réception des études, travaux et bien du projet, ainsi qu’au
comité techniques de suivi des activités;

Responsable de 1’¢élaboration du cahier des clauses de suivi évaluation a insérer dans les
contrats et les dossiers d’appel d’offres de travaux, biens et services ;

Responsable de I’élaboration et de la diffusion des différents documents de suivi
évaluation du projet ;

Participe a la coordination des activités avec les cadres de la Cellule d’Exécution du
projet, en relation avec acteurs de mise en ceuvre du projet ;

Responsable de la préparation et la réalisation des formations en matiere de bonnes
pratiques de suivi évaluation destinés a 1’équipe de projet ;

Participe de I’¢laboration des Termes de référence (TDR) des prestations d’assistance
technique requises, études complémentaires nécessaires pour améliorer le systeme de
suivi évaluation ;

Participe a la revue technique et validation des rapports des prestations en vue de
s’assurer que les données et informations nécessaires au bon suivi évaluation y soient
contenues ;

L’élaboration des Compte-rendu des réunions de coordination, Notes mensuelles,
rapports périodiques d’avancement et d’évaluation, puis formulation des
recommandations en vue d’un meilleur suivi évaluation du Projet ;

Participe a la mise a jour du PTBA du Projet.
Responsable de la tenue a jour du tableau de bord de suivi du projet ;

Responsable de ma mise en place et du suivi du respect des procédures de classement
et d’archivage physique et numérique des pieces des activités du projet ;

Responsable de 1’archivage et classement physique et numérique de 1’ensemble des
piéces justificatives et autres données du projet;

Responsable du suivi de la mise en ceuvre des recommandations formulées a 1’issue des
audits annuels et des missions de supervision du projet sur les aspects relevant des
domaines de sa competence ;

Les contacts avec les départements spécialisés de la BAD pour toutes les questions se
rapportant au suivi évaluation du Projet ;



Durée

La durée du contrat est d’un (01) ans, renouvelables sur la base de la performance, durant la

période d’exécution du Projet.

Les consultant(e)s seront évalué(e)s sur la base de leurs dossiers de candidature,
comprenant les preuves de qualification et d’expérience, suivant les criteres et le bareme

de notation ci-apres :

(i)

1. Qualification d’ordre général (diplome, formation et en suivi
évaluation)

30 points

1)

e Qualification : Titulaire d’un dipléome universitaire ou professionnel
de niveau BAC+5 en sciences, en sciences de 1’ingénieur, en
économie, en finances (comme par exemple Master I, DESS, dipldme
d’ingénieur),ou tout dipléme jugé équivalent ;

e C(Capitaliser (i) un nombre d’années d’expérience générale d’au moins
07 ans apres I’obtention du diplome ci-dessus;

15 points

Absence de la copie du Dipléme requis , Dipléme de niveau inférieur ou non
conforme : Disqualifié

2)

Formation en suivi évaluation :

Avoir une formation complémentaire en gestion des projets ou suivi évaluation des
projets sanctionnée par I'obtention d’une attestation de formation ou d’un diplome

Attestation en gestion des projets ou suivi évaluation des projets (15 points)
Expérience professionnelle inférieure a 07 ans : 0 points

15 points

(i)

Expeérience spécifique dans le suivi évaluation au sein d’une équipe de
projet financé par un partenaire multilatéral de développement (Banque
mondiale, Banque africaine de développement ....)

60 points

Expérience dans le suivi évaluation :
Avoir une expérience prouvée d’au moins trois (03) ans dans le suivi évaluation (30
points}

e X< 3ans: 0 point
e DSans < X<4 ans: 15points
e X >4ans: 30 points

Pas de dipléme ou Certificat de spécialisation (gestion des projets ou suivi
évaluation des projets) : 0 point

30 points

2)

Expérience en tant que Spécialiste Suivi Evaluation au sein d’une unité d’exécution
d’un projet financé par un partenaire multilatéral de développement (Banque
mondiale, Banque africaine de développement, AFD, BID, BEI, BADEA,
etc...) acceptées

e X=2ans: 15 points
o 2ans<X<3ans 17 points

20 points




e X >3 mois: 20 points

Expérience inférieure a 2 ans = zero

2) Expérience spécifique en matiere de mise en place des outils de suivi
évaluation de projets et programmes ;

10 points
(ii1) |Connaissance linguistique et informatique 10 points
1) Avoir une bonne maitrise de I’outil informatique et connaissance
approfondie des différents logiciels et navigateurs courants (Word,2,5 points
Excel, Powerpoint, yahoo, gmail, outlook...etc)
2)|Avoir une connaissance approfondie (y compris paramétrage) des logiciels
spécifique de management des projets de développement comme MS| 5 points
PROJECT, TOM2 Monitoring...etc
3)|Bonne capacité redactionnelle, et de communication effective 2,5 points

Lieu de travail

Poste basé a Yaoundé au Cameroun.




