Appel a candidature

Pour le recrutement de trois (03) experts en infrastructure, transport
public et transport artisanal, et six (06) cadres d’appui pour la Cellule
des Transports Publics et de la Mobilité Douce de la CUY

Intitulé du poste

Nom du poste

Cadre d’appui a la Cellule des Transports Publics et de la Mobilité
Douce de la CUY

Positionnement
dans |'organisation

Placé sous la Direction du Directeur de I'Urbanisme, de I'Architecture et du
Cadre de Vie (DUACV) de la CUY et la responsabilité du Chef de la Cellule
des Transports Publics et de la Mobilité Douce

Lieu d’affectation

Yaoundé

Appel a
Candidature

National

Période du Contrat

Contrat a Durée Indéterminée

Date limite de
dépot de
candidatures

10 janvier 2025 avant minuit (heure du Cameroun)

Disponibilité

Janvier 2025

Description du poste

Contexte

En 2019, la Ville de Yaoundé s’est dotée d’un Plan de Mobilité Urbaine
Soutenable (PMUS), outil de planification de la mobilité urbaine qui décline
la vision de la Communauté Urbaine a I'horizon 2035 en matiére de mobilité
urbaine.

Le PMUS est une approche stratégique et intégrée visant a transformer la
mobilité urbaine et la qualité de vie a Yaoundé. Le diagnostic du PMUS
identifie les principaux enjeux liés a la consommation d'énergie, a la
pollution, a la sécurité et aux disparités d’acces aux transports entre les
hommes et les femmes. Il recommande de travailler sur I'expansion des
infrastructures, la rénovation du réseau routier, le déploiement d’'un réseau
de bus performant appelé Bus Rapid Transit (BRT), la formalisation des
services de taxi et de moto-taxi et les réformes institutionnelles.

Le PMUS stipule que d’ici 2035, Yaoundé doit disposer d'un systeme de
mobilité performant et intégré, efficace, sdr et abordable pour les usagers,
tout en réduisant la pollution de I'air et la consommation d'énergie.

Dans cette perspective, le Maire de la Communauté Urbaine de Yaoundé
(CUY) a procédé a la création de la Cellule des Transports Publics et de la
Mobilité Douce qui a pour mission de mettre en ceuvre les futurs projets tels




gue définis dans le PMUS de la ville. Pour soutenir les activités de la cellule,
la CUY souhaite recruter 6 Cadres d’Appui.

Enjeux du poste

Au sein de la Cellule des Transports Publics et de la Mobilité Urbaine, les
Cadres d’Appui assisteront le chef de Cellule et les Chargés d’Etudes pour
mener a bien les différentes activités dont la Cellule est chargée. Notamment,
3 Cadres d’appui seront affectés a la structuration et a la mise en ceuvre du
projet de BRT (en collaboration avec la coopération frangaise — AFD), en
appui des Chargés d’Etudes dédiés au BRT. Les 3 autres Cadres d’appui
seront affectés au suivi et a la mise en ceuvre du projet MoVe Yaoundé
(Mobilité Verte Yaoundé, en collaboration avec la coopération allemande -
GlZ).

Principales
missions

Les 3 Cadres d’appui au projet de BRT ont pour missions :

e D’appuyer les Chargés d’Etudes affectés a la structuration du projet de
BRT en fonction de leurs attributions respectives : Infrastructures,
Exploitation de réseaux de Transport Public et Transport artisanal.

e D’accompagner la préparation et le suivi des études nécessaires a la
mise en ceuvre du BRT

e De contribuer a la programmation des activités et au suivi de leur
exécution

e De participer a I'agrégation et a la compilation des données sur la
mobilité urbaine a Yaoundé.

Les 3 Cadres d’appui pour le projet MoVe ont pour missions :

¢ De contribuer au suivi et a I'évaluation de la mise en ceuvre des activités
de réaménagement des rues existantes du centre urbain de Yaoundé,
e De fournir un appui technique dans la mise en ceuvre et dans le suivi de
I’élaboration :
- de I'Etude de base sur la mobilité I'accés au transport dans le
centre-ville
- de I'Etude sur les vendeurs ambulants
- du développement du Concept de mobilité au centre-ville
- du Verdissement du centre-ville
- de I'Etude de base pour la Sécurité routiére dans le centre-ville.
¢ De suivre la réalisation des travaux de reconstruction des infrastructures
dans le centre-ville.

e De contribuer au suivi et a I'évaluation de la mise en ceuvre des
activités liées a l'inclusion du genre, des jeunes et autres catégories
marginalisées au sein des projets de la Cellule.

e De réaliser le suivi de I'étude de sensibilisation au genre dans le
transport urbain

e De contribuer a I'élaboration d’'un guide pour la promotion de 'égalité
de genre et l'inclusion au sein des projets de mobilité urbaine.

e De suivre le développement du mécanisme de signalement contre le
harcélement dans le transport public.

e De participer au suivi et a I'évaluation de la mise en ceuvre des activités
d’amélioration du transport artisanal a Yaoundé

e De contribuer au suivi et a la gestion du systeme d’enregistrement des
taxis collectifs dans la ville de Yaoundé




e De participer a 'organisation des événements avec les différents acteurs
du transport artisanal dans Yaoundé

e De piloter 'organisation des formations prévues dans le cadre de la
professionnalisation des taxis dans Yaoundé.

Aariiviies af Bl Les Cadres d’appui sont chargés notamment :

e De rédiger des rapports réguliers sur I'état d’avancement de toutes les
activités en rapport avec leurs mission.

e De contribuer a I'organisation et de participer activement aux réunions,
formations et évenements dans le cadre de leurs missions.

e De rédiger des pieces écrites, documents administratifs, comptes
rendus pour le compte de la Cellule des Transports Publics et de la
Mobilité Douce

¢ D’identifier, sauvegarder et archiver les dossiers.

e De mener a bien toute autre tache pouvant étre confiée par la
hiérarchie en rapport avec leur mission.

Relations internes Les Cadres d’appui seront en lien, au niveau interne, avec toutes les
et externes Directions de la CUY, et au niveau externe avec les administrations publiques
et privées, I'équipe technique du projet MoVe et les autres acteurs concernés
dans le domaine du transport public urbain au Cameroun.

e Postes a la Mairie de la Ville de Yaoundé — Cameroun. Des
déplacements a prévoir en fonction des besoins, au Cameroun comme
a linternational pour participer a des voyages d’études et des
formations.

Conditions et lieu
de travalil

o Employé a temps-plein
e Rémunération

Profil du poste

Compétences e Fort intérét, sensibilité et appétence pour se former sur les sujets
abordés

Bonne capacité a communiquer et rédiger clairement
Autonomie, capacité a suivre plusieurs taches et a prioriser
Dynamique, travailleur(se), capacité au travail en d’équipe
Organisation de réunions : définition de I'ordre du jour, prise de note,
rédaction des comptes rendus

Rigueur, sens de I'organisation et bonne gestion du temps
Bonne capacité d'analyse et de synthése.

Capacité a I'élaboration de recommandations

Parfaite maitrise de I'une des langues officielles du Cameroun (a
I'écrit comme a I'oral) avec une bonne connaissance de I'autre
langue

e Maitrise effective des logiciels Word, Excel, PowerPoint.

Formation / Diplomes :

Expérience . . : . . _
e Licence en sciences exactes ou sciences humaines et sociales :

Mobilité urbaine, Transport, Planification des transports, Economie
des transports, Géographie, Urbanisme, Aménagement du territoire,




Sociologie, Economie, Genre et/ou Etudes féminines, Psychologie,
Santé publique, ou autre domaine pertinent.

Expérience professionnelle :

e De 0 a2 ans d’expérience sur les sujets relatifs aux postes
e La connaissance des projets de transport a Yaoundé, du Plan de
Mobilité Urbain Soutenable de la CUY et du projet MoVe est un atout.

Information pour Postuler

Dépobt de
candidatures

Toutes les candidatures seront uniguement regues par email via I'adresse
atcudycuy.recruit@gmail.com

NB : Préciser en objet : « CA CUY- Nom Prénom »

Composition du
dossier de
Candidature

Le dossier de candidatures devra inclure les pieces suivantes :

e Une lettre de motivation signée (maximum 1 page) qui doit inclure un
paragraphe expliquant pour quel poste le candidat postule en
particulier et détailler les raisons :

- BRT

- Transport artisanal (MoVe)

- Genre et Inclusion (MoVe)

- Aménagement Centre Urbain (MoVe)

Le candidat indiquera également un second voeu sans fournir plus
de détails.

e Un CV (maximum 1 page) avec 2 références

e Une copie du diplédme

IMPORTANT :

e Mentionner le nom et prénom du candidat dans lintitulé des
documents en pieces jointes
e Les documents seront lisibles et au format PDF uniquement

Information sur la
Sélection des
candidats

e Seuls les candidats présélectionnés seront contactés par courriel
(email) dans les deux semaines qui suivront la date limite de dépots
de candidatures.

e Les candidats présélectionnés seront alors convoqués a un entretien
de recrutement a une date fixée par la CUY.



mailto:atcudycuy.recruit@gmail.com

FICHES DE POSTES EXPERTS

Intitulé du poste

Nom du poste

Expert - Chargé d’Etudes Assistant en infrastructures BRT

Positionnement dans
I'organisation

Description du poste

Placé sous la Direction du Directeur de I'Urbanisme, de I'Architecture et du Cadre
de Vie (DUACYV) de la CUY et la responsabilité du Chef de la Cellule des
Transports Publics et des Mobilités Douces.

Enjeux du poste

Le Chargé d’Etudes Assistant en infrastructures BRT est chargé de préparer et de
piloter la construction des infrastructures liées au BRT (voirie, stations, dépéts,
restructuration et aménagements urbains notamment).

Principales missions
de la Cellule
Transports Publics et
Mobilités Douces

La Cellule des Transports Publics et des Mobilités Douces a pour mission la
gestion et le suivi des projets de mobilité urbaine dans la ville de Yaoundé.
Elle est en particulier en charge de la mise en ceuvre du Plan de Mobilité Urbaine
Soutenable de la ville.
En cours de structuration, elle sera notamment constitué d’'un Chef de cellule, de
3 Chargés d’Etudes Assistants et de 6 Cadres d’Appui. Elle a la responsabilité des
activités suivantes :
e Maitrise d’ouvrage du projet BRT « Trans Yaoundé »,
o Pilotage du projet « MoVe » et la mise en ceuvre des actions relatives a la
mobilité Piéton
e Suivi de I'exécution des études et des projets en matiere de déplacements,
de circulation, des transports durables, du stationnement et de la régulation
e Participation a I'élaboration et au suivi de la mise en ceuvre de la politique
communautaire terrestre entre les communes
e Formulation des propositions de développement coordonné de tous les
modes de transport
e Suivi de la mise en ceuvre de la feuille de route pour la réforme du
transport artisanal ;
e Suivi des études relatives a I'impact des projets de développement des
réseaux et des équipements de transport, en liaison avec les directions, les
administrations et les autres structures concernées.

Activités et taches

¢ |Initier et piloter la rédaction des besoins en matiéres d’infrastructures pour
le BRT

e Analyser, définir et organiser les besoins en matiére de restructuration et
d’aménagements urbains dans le cadre de la mise en ceuvre du BRT

e Définir le plan de maintenance des infrastructures BRT

e Participer au suivi des activités relatives aux aménagements urbains pour
une prise en charge des besoins d’exploitation des lignes de rabattement

e Organiser le recrutement de I'entreprise (ou des entreprises) en charge de
la construction des infrastructures du BRT par le biais d’'un appel d’offre




e Organiser le suivi des travaux en animant des réunions hebdomadaires de
chantier.

e Veiller a la mise en ceuvre du plan de maintenance des infrastructures BRT
ainsi qu’au respect de son exécution contractuelle.

Il sera en lien, au niveau interne, avec toutes les Directions de la CUY,
administrations publiques et privées, et les autres structures concernées,
notamment les partenaires au développement (bailleurs de fonds).

e Posté a la Communauté Urbaine de Yaoundé - Cameroun
e Employé a temps-plein

Profil du poste

¢ Au moins trois (03) ans d'expérience en conduite de projet d'infrastructure
de Transports, (maitrise d'ceuvre ou maitrise d'ouvrage) dans un ou
plusieurs des domaines suivants : BRT, réseaux de bus, aménagement de
voirie.

e Titulaire d’'une formation Bac +5 Ingénieur de Génie Civil spécialiste en
Planification des transports urbains

¢ Des formations complémentaires en lien avec la mobilité urbaine seraient
un atout.

e Grosse capacité de travail, forte motivation

¢ Planification de projets de transport

¢ Pilotage de missions de maitrise d'oeuvre dans le domaine des
infrastructures urbaines

e Terrassements, chaussées, réseaux divers, assainissement, équipements,
génie civil

e Bonnes connaissances de la réglementation des Marchés Publics

e Gestion contractuelle et financiére des marchés de travaux pour des
opérations complexes

e Aisance relationnelle, une grande rigueur et autonomie dans le travail, sens
de l'organisation et du respect des procédures

e Maitrise du francais (lu, parlé, écrit couramment), de I'anglais (moyen),

e Organisation des réunions, prise de note, élaboration des comptes rendus

e Maitrise des outils informatiques bureautiques Word, Excel, PowerPoint,
Ms-Project et si possible Logiciel CAO/DAO de type AutoCAD et Covadis .




Intitulé du poste

Nom du poste

Expert - Chargé d’Etudes Assistant en Exploitation du transport
public urbain

Positionnement dans
I'organisation

Description du poste

Placé sous la Direction du Directeur de I'Urbanisme, de I'Architecture et du Cadre
de Vie (DUACV) de la CUY et la responsabilité du Chef de la Cellule des
Transports Publics et de la Mobilité Douce.

Enjeux du poste

Assurer le suivi de la réalisation de 'ensemble des taches liées a la préparation, a
la passation des marchés et a la gestion du contrat de I'opérateur BRT lors des
phases de pré-exploitation et d’exploitation du BRT.

Principales missions
de la Cellule
Transports Publics et
Mobilités Douces

La Cellule des Transports Publics et des Mobilités Douces a pour mission la
gestion et le suivi des projets de mobilité urbaine dans la ville de Yaoundé.
Elle est en particulier en charge de la mise en ceuvre du Plan de Mobilité Urbaine
Soutenable de la ville.
En cours de structuration, elle sera notamment constitué d’'un Chef de cellule, de
3 Chargés d’Etudes Assistants et de 6 Cadres d’Appui. Elle a la responsabilité des
activités suivantes :
e Maitrise d’ouvrage du projet BRT « Trans Yaoundé »,
¢ Pilotage du projet « MoVe » et la mise en ceuvre des actions relatives a la
mobilité Piéton
e Suivi de I'exécution des études et des projets en matiere de déplacements,
de circulation, des transports durables, du stationnement et de la régulation
e Participation a I'élaboration et au suivi de la mise en ceuvre de la politique
communautaire terrestre entre les communes
o Formulation des propositions de développement coordonné de tous les
modes de transport
e Suivi de la mise en ceuvre de la feuille de route pour la réforme du
transport artisanal ;
Suivi des études relatives a I'impact des projets de développement des
réseaux et des équipements de transport, en liaison avec les directions, les
administrations et les autres structures concernées.

Activités et taches

¢ Piloter la définition des besoins en matiére de matériel roulant pour équiper
le futur BRT

e Assurer la gestion et le suivi du recrutement de I'Opérateur en charge de
I'exploitation du BRT

e Participer a la gestion et au suivi des activités relatives a I'adaptation du
cadre réglementaire pour la structuration du réseau ;

e Participer a la gestion et au suivi des activités de développement de

campagnes médiatiques lors de la mise en ceuvre du BRT ;




Assurer la coordination de toutes les activités de suivi de la phase pré-
exploitation y compris les tests a blanc et les essais d’intégration pour la
mise en exploitation du BRT ;

Assister a I'élaboration et a la validation des plans d’essais et tests a mettre
en ceuvre avant la mise en exploitation du systéme par I'opérateur
S’assurer de la mise en ceuvre des conditions nécessaires pour le
développement d’un environnement d'essai sécurisant pour le matériel
roulant et les équipements associés, particulierement dans le centre de
dépdt et de maintenance

Suivre toutes les procédures de sécurité pour la mise en exploitation du
systéme BRT

Relations internes et
externes

Il sera en lien, au niveau interne, avec toutes les Directions de la CUY,
administrations publiques et acteurs privés, en particulier 'Opérateur du BRT, et
les autres structures concernées, notamment les partenaires au développement
(bailleurs de fonds).

Conditions et lieu de
travail

Posté a la Mairie de la Ville de Yaoundé - Cameroun
Employé a temps-plein

Profil du poste

Expériences
Professionnelles

Au moins trois (03) ans d’expérience générale dans le domaine du
transport ou de la mobilité urbaine

Expérience professionnelle confirmée d'au moins 5 ans dans la conception,
la mise en place, la gestion contractuelle et financiére et le suivi de
I'exploitation de services de transports publics de voyageurs ou a défaut de
flottes de véhicules lourds pour le transport routier.

Formations / diplémes

Titulaire d’'une formation Bac +5 (Ingénieur ou Master 2) dans le domaine
des transports, de la mobilité, de I'urbanisme avec une expérience
significative dans le domaine des transports urbains ;

Compétences
requises

Grosse capacité de travail, forte motivation

sens de l'organisation, de la responsabilité, de la rigueur et de l'intégrité
bonne capacité a communiquer efficacement et a gérer les priorités

bonnes aptitudes rédactionnelles et en travail d’équipe multidisciplinaire
Bonnes connaissances de la réglementation des Marchés Publics

Aisance relationnelle, une grande rigueur et autonomie dans le travail, sens
de I'organisation et du respect des procédures

Bonnes capacités d’analyse et de synthese

Maitrise du frangais (lu, parlé, écrit couramment), de I'anglais (moyen),
Maitrise des logiciels Word, Excel, PowerPoint, Ms-Project.




Intitulé du poste

Nom du poste

Expert - Chargé d’Etudes Assistant en Transport artisanal

Positionnement dans
I'organisation

Description du poste

Placé sous la Direction du Directeur de I'Urbanisme, de I'Architecture et du Cadre
de Vie (DUACV) de la CUY et la responsabilité du Chef de la Cellule des
Transports Publics et de la Mobilité Douce.

Enjeux du poste

Le Chargé d’Etudes Assistant en Transport Artisanal sera en charge du pilotage
de la transformation du secteur du transport artisanal et de son intégration au
BRT.

Principales missions
de la Cellule
Transports Publics et
Mobilités Douces

La Cellule des Transports Publics et des Mobilités Douces a pour mission la
gestion et le suivi des projets de mobilité urbaine dans la ville de Yaoundé.
Elle est en particulier en charge de la mise en ceuvre du Plan de Mobilité Urbaine
Soutenable de la ville.
En cours de structuration, elle sera notamment constitué d’un Chef de cellule, de
3 Chargés d’Etudes Assistants et de 6 Cadres d’Appui. Elle a la responsabilité des
activités suivantes :
e Maitrise d’ouvrage du projet BRT « Trans Yaoundé »,
¢ Pilotage du projet « MoVe » et la mise en ceuvre des actions relatives a la
mobilité Piéton
e Suivi de I'exécution des études et des projets en matiére de déplacements,
de circulation, des transports durables, du stationnement et de la régulation
e Participation a I'élaboration et au suivi de la mise en ceuvre de la politique
communautaire terrestre entre les communes
e Formulation des propositions de développement coordonné de tous les
modes de transport
e Suivi de la mise en ceuvre de la feuille de route pour la réforme du
transport artisanal ;
Suivi des études relatives a I'impact des projets de développement des
réseaux et des équipements de transport, en liaison avec les directions, les
administrations et les autres structures concernées.

Activités et taches

e Coordonner l'intégration du transport artisanal dans le projet de BRT,
notamment sur les itinéraires de rabattement.

e Participer a la gestion et au suivi du processus de professionnalisation des
acteurs dans le cadre de la mise en place du BRT ;

e Coordonner les activités de médiation entre les collectivités locales, les
forces de l'ordre et les représentants du transport artisanal

e Participer au suivi des études de circulation et de stationnement menées le
long du tracé et de leur impact sur le transport artisanal




e Appuyer la mise en ceuvre des activités préparatoires et le suivi de
I'organisation et du maintien de la circulation avant et pendant la mise en
oceuvre des travaux

e Appuyer en relation avec les municipalités, les services techniques et les
forces de I'ordre la coordination des activités de maintien de la circulation
avant, pendant et apres les travaux ;

e Participer a la mise en ceuvre de campagnes médiatiques et de
sensibilisation sur la sécurité routiere et la transformation du transport
artisanal & Yaoundé

Il sera en lien, au niveau interne, avec toutes les Directions de la CUY,
administrations publiques et privées, et les autres structures concernées,
notamment les représentants des forces de I'ordre et des acteurs du transport
artisanal).

e Posté ala Mairie de la Ville de Yaoundé - Cameroun
e Employé a temps-plein

Profil du poste

e Au moins trois (03) ans d’expérience générale dans le domaine du
transport ou de la mobilité urbaine

e Expérience professionnelle confirmée d'au moins 3 ans dans la
concertation, la coordination multi-acteurs serait un atout.

e Titulaire d’'une formation Bac +5 (Ingénieur ou Master 2) dans le domaine
des transports, de la mobilité, de 'urbanisme avec une expérience
significative dans le domaine des transports urbains

e Ou Master 2 (Etudes Générales avec des formations complémentaires en
lien avec la mobilité urbaine, les études sociales, la concertation).

e Bonne connaissance des acteurs du transport artisanal et des modeéles
économiques et sociaux qui les sous-tendent au Cameroun et a Yaoundé

¢ Bonnes connaissance des projets de transport et des enjeux de
transformation de la mobilité urbaine

e Capacité de médiation, de compromis et de sensibilisation

e Fortes capacités de communication et pédagogiques

o Excellentes compétences de coordination

e Maitrise du frangais (lu, parlé, écrit couramment), de I'anglais (moyen),

e Maitrise des logiciels Word, Excel, PowerPoint.




